KARTA NABORU NOWEGO PRACOWNIKA

Stanowisko/Dziat:

Starszy Specjalista ds. Remontéw i Konserwacji Budynkéw

Nazwa Pracodawcy:

Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie

Osoba odpowiedzialna za przygotowanie opisu
stanowiska pracy:

Magdalena Skarzyriska-Wawrykiewicz

Miejsce wykonywania pracy:

Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie, ul. Zamkowa 2

Data ogtoszenia: 21.01.2025
Data aktualnosci oferty: 31.01.2025
Data rozpoczecia zatrudnienia: 01.03.2025

Forma zatrudnienia :

umowa o prace

Adres do przesytania aplikacji:

rekrutacja@muzeum.olsztyn.pl

Usoba do Kontaktu merytorycznego, numer
telefonu, email :

Magdalena Skarzyriska-Wawrykiewicz; 509 259 030; m.skarzynska@muzeum.olsztyn.pl

Planowana wysokos$¢ wynagrodzenia:

6200 zt brutto + dodatek stazowy + premie uznaniowe

Miejsce publikacji ofery

BIP muzeum, Urzad Pracy, FB muzeum , strona internetowa muzeum

Opis stanowiska pracy:

1. Opracowuje pod nadzorem gtéwnego specjalisty ds. remontdw i konserwacji budynkdw zakresu
zlecert dokumentacji projektdwych (m.in. wielobranzowych dokumentacji projektowych, dokumentacji
i badan konserwatorskich),

2. Prowadzenie czynnosci administracyjnych zwigzanych z uzyskaniem do realizacji inwestycji
uzgodnien, pozwolen, odbiorow,

3. Wspotpracuje z Sekcjg ds. Zamdwier Publicznych w zakresie przygotownia tresci specyfikacji
warunkow zamdwienia,

4. Nadzoruje w imieniu Muzeum prowadzone prace remontowe,uczestniczy w radach budowy i
prowadzi dokumentacje fotograficzng przebiegu inwestycji,

5. Prowadzi dokumenacje techniczng i konserwatorskg dotyczgca obiektéw Muzeum,

6. Wspotpracuje z Pracownia ds. Pozyskiwania Funduszy w zakresie pozyskiwania srodkéw na remonty
i konserwacje obiektdw oraz podejmuje inicjatywy majgce na celu utrzymanie budynkéw Muzeum w
nalezyty stanie technicznym.

Wymagania niezbedne oraz dodatkowe od
kandydata:

1. Wyksztatcenie wyzsze, preferowane: ochrona débr kultury (szczegélnie w specjalnosci
konserwatorstwo), budownictwo,

2. Minimalny 3 letni staz na podobnym stanowisku,

3. Znajomosc¢ ogdlnych zasad realizacji projektéw inwestycyjnych i remontowych oraz procedur
administracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem przepiséw z zakresu ochrony zabytkéw i prawa
budowlanego

4. Praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera na poziomie zaawansowanym (pakiet MS Office) 5.
Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, terminowosé, doktadnosé, odpowiedzialnosé.

Oferujemy:

¢ zatrudnienie w oparciu o0 umowe o prace,
® praca w prestizowej instytucji kultury i sztuki,
o stabilne warunki pracy i ptacy.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny, cv, zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Informacje dodatkowe:




